ALOITE: OPINTOPISTEITÄ AINEJÄRJESTÖ- JA LUOTTAMUSTOIMISTA

Oulun Teekkariyhdistys ry tekee aloitteen, jolla halutaan saada ainejärjestö- ja luottamustoimiin osallistuminen opintopisteiden arvoiseksi toiminnaksi. Aloitteen takana ovat myös Teekkarikillat.
Aktiiviset opiskelijat tekevät omalla ajallaan pyyteetöntä vapaaehtoistyötä yhteisen yliopiston, opiskelijatoiminnan ja opetuksen sekä hallinnon järjestämiseksi. Tiedekunnan on osoitettava arvostavansa opiskelijoiden panosta myöntämällä pitkään toimineille aktiiveille opintopisteitä.
Ainejärjestö- ja luottamustoimet pitävät sisällään toimimisen oman ainejärjestön luottamustehtävissä, ainejärjestöjen kattojärjestön (Oulun Teekkariyhdistyksen) luottamustehtävissä, oman osaston ja tiedekunnan luottamustehtävissä, Oulun yliopiston ylioppilaskunnan luottamus- ja jaosto/valiokuntatehtävissä, pienryhmäohjaajana sekä Oulun yliopiston luottamustehtävissä.

Luottamustehtävien hoitaminen tapahtuu opiskelijoiden omalla ajalla, ilman korvausta ja lähes poikkeuksetta ilman minkäänlaista opiskeluaikana saatua tunnustusta.
Luottamustehtävissä opitaan juuri niitä taitoja, joista on hyötyä työelämässä mutta joita ei voi oppia yksinomaan opiskelun ja opetukseen osallistumisen kautta. Näitä taitoja ja ominaisuuksia ovat esimerkiksi organisaatio- ja koordinointitaidot, esiintymistaito, ryhmätyötaidot ym. sosiaaliset taidot, projektinhallintataidot, neuvottelutaidot, talouden ja sen vaikutuksen ymmärtäminen ja suunnittelu sekä esimiestaidot. Ainejärjestö- ja luottamustoimissa luodaan myös suhteita ja verkostoja, joilla voi olla ratkaiseva merkitys työelämään sijoittumisessa ja siellä toimimisessa. Opiskelijat oppivat samalla ymmärtämään yliopiston toimintaa ja rakenteita, mistä on myös yliopistolle hyötyä opiskelijoiden siirtyessä työelämään ja vaikutuspaikoille.
Tiedekunta ja osastot on hyötyvät toimivista ainejärjestöistä ja aktiiviset opiskelijat ovatkin laitosten toiminnan ja tarjotun opetuksen kehittämisen kannalta tärkeässä roolissa. Samoin opiskelijat hoitavat nykyään ilman yliopiston linjan mukaista opintopistekertymää mm. uusien opiskelijoiden perehdytyksen pienryhmäohjaajina, sekä ottavat vastuun uusien opiskelijoiden rekrytoimisesta mm. lukiolaiskampanjoiden ja abipäivien yhteydessä.

Viime vuosien kehitys opiskelijatoimijoiden määrässä on ollut huolestuttavaa. Järjestöjen ja ylioppilaskunnan on yhä vaikeampi löytää aktiivisia toimijoita jatkamaan tärkeää työtä opiskelijoiden ja yliopiston hyväksi. Yhtenä syynä tähän on varmasti opintoaikojen rajaus ja painostus saada tietty määrä opintosuorituksia lukuvuosien aikana. Opiskelijat joko ajattelevat, ettei heillä ole aikaa osallistua järjestötoimintaan täysipainoisesti, tai pelkäävät, että opinnot kärsivät liikaa. Tämä ongelma voidaan osittain ratkaista myöntämällä toimintaan osallistumisesta opintopisteitä.

Oulun yliopiston luonnontieteellisessä, humanistisessa ja kasvatustieteiden tiedekunnissa on jo käytössä vastaavanlainen käytäntö, jossa ainejärjestö- ja luottamustoimista voidaan myöntää opintopisteitä. Samanlainen käytäntö on tulossa myös taloustieteelliseen tiedekuntaan. Tiedekunnan päätöksen mukaan opiskelija voi sisällyttää nämä opintopisteet tutkintonsa vapaasti valittaviin opintoihin. Ei ole välttämätöntä, että opintopisteet voidaan lukea tutkintoon, tärkeämpää on opiskelijan työpanoksen tunnustaminen ja epäsuora avustaminen opintopistekertymissä aktiiviaikoina mm. Kelan kannalta. Istuvathan työntekijöiden edustajatkin yliopiston hallinnon ja kehitystoiminnan palavereissa työaikanaan. Opintopisteet ovat opiskelijan palkkaa, joka ei ole pois tiedekunnan varoista.

Toivomme teknillisen tiedekunnan liittyvän niiden tiedekuntien joukkoon, jotka avoimesti kannustavat opiskelijoita aktiivisuuteen myös omalla ajallaan ja palkitsevat tästä toiminnasta.
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