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Työpaikkaselvitysraportti 27.09.2011
Asiakasyritys / Organisaatio: Oulun yliopisto, Biologian laitos
Yleiskuvaus yrityksen toiminnasta: 
Biologian laitoksen tekninen osasto tekee laitoksen laitteiden korjausta, huoltoa, hankintaa ja rakentamista. Työhön sisältyy puu-, metalli- ja elektroniikkatöitä, vähäisessä määrin maalausta. Lisäksi tehdään erilaisia ylläpitotehtäviä laitoksen eri puolilla, mm. kaasupullojen vaihtoa, ATK-laitteiden korjausta ja asennuksia.
Työpaikka (osasto, toimipiste tms.): Tekninen osasto
Työpaikkaselvityksen tarkoitus:

Kyseessä oli työterveyshuollon perusselvitys, jonka tavoitteena oli tutustua työpaikan työolosuhteisiin sekä kartoittaa työssä ja työympäristössä mahdollisesti esiintyviä terveydellisiä vaaratekijöitä, sekä arvioida niiden vaikutusta henkilöstön työkykyyn yhteistyössä työpaikan kanssa. 

Työpaikkakäynti

Päivämäärä: 27.09.2011
Osallistuneet työnantajan edustaja(t): -
Osallistuneet työntekijöiden edustaja(t): laboratorioinsinööri Niilo Rankka, laboratorioteknikko Matti Rauman, amanuenssi Tuulikki Pakonen, työsuojeluasiamies Susanna Pohjanen, työsuojeluvaltuutettu Jukka Laurikkala
Osallistuneet työterveyshuollon edustaja(t): työterveyshoitaja Brita Toiviainen, työterveyslääkäri Oula Karjalainen
Käytetyt menetelmät: 

Aikaisemmat selvitykset: Työsuojelutarkastus 17.05.2011, Työterveyslaitoksen raportti työhygieenisistä mittauksista 1.6.2010,  Sisäilmatutkimusraportti 28.05.2010, työpaikkaselvitysraportti Huolto 08.06.2004 

Esikysely: STM Riskien arviointi työpaikalla, jonka palautti 1 työntekijä
Haastattelu

Havainnointi

Valokuvaaminen

Melumittaus A-äänitaso  

Yleiset asiat ja havainnot työpaikalla: 
Työpaikkakäynnin aluksi pidetyssä keskustelussa esiin nousi kiire työssä. Työntekijöitä on irtisanottu, mutta työt ovat ennallaan, mikä on lisännyt työmäärää. Biologian laitoksen sisäilmaan liittyvät ongelmat ovat näkyneet myös teknisellä osastolla, oireiden vuoksi yksi työntekijä on sijoitettuna toisaalle ja oireita koetaan olevan edelleen. Työtapaturmia ei ole ollut.
Biologian laitoksen teknisen osaston/huollon henkilöstöön kuuluvat laboratorioinsinööri ja laboratorioteknikko. Yhteistyötä tehdään kasvitieteellisen puutarhan tutkimusteknikon ja asentajan kanssa. Toimitilat sijaitsevat biologian laitoksen ensimmäisessä kerroksessa. Tiloihin kuuluu 2 henkilötyöhuonetta, metallityöpaja, laitteiden huolto- ja korjaustila, sähkötyöpaja, ATK-huoltotila, sekä varastohuone. Yleisilmeeksi tiloista jäi tavaran paljous hyllyillä, laskupinnoilla ja lattioilla.
Henkilötyöhuone ET105 on pois käytöstä työntekijän siirryttyä sisäilmaoireiden vuoksi muuhun tilaan. Sisäilmatutkimuksessa huoneessa on todettu mattopalanäytteessä poikkeuksellinen emissio. Näytteissä oli viitteitä betonin alkalisen kosteuden aiheuttamaan hajoamisprosessiin ja indikaattoriaineiden 2-etyyli-1-heksanolin ja 1-butanolin pitoisuudet olivat selvästi koholla. Lisäksi huone on todettu alipaineiseksi ulkoilmaan nähden paine-ero mittauksissa. Huoneen lattiaan on laitettu laminaattipinnoite. 
Työtiloissa ilma oli aistinvaraisesti arvioituna tunkkainen, huoneessa oli paljon erilaista tavaraa. Metallityöpajassa KS127 oli hiomakone, pylväsporakone, metallisorvi, jyrsin ja vannesaha. Käytettävissä oli liikuteltava kohdepoistoimuri, kuulosuojaimia ja suojavisiirejä. Porakoneeseen oli asennettu karasuoja ja hiomakoneesta oli poistettu sivuhionnan mahdollistava hiontatuki. Pajassa oli vaahtosammutin,  EA-kaappi sijaitsi laitteiden huoltotilassa KS126. EA-vastaavaa ei tekniselle osastolle oltu valittu, EA-koulutusta ei ollut. Metallipajan nurkassa oli ilmastoimattomassa kaapissa maaleja, maalausta tehdään vain harvoin. 
Sähkötyöpajassa KS125 oli juottokolvi, juotoslanka sisälsi lyijyä. Käytettävissä oli liikuteltava kohdepoistoimuri. ATK-huoltotilassa oli tietokoneita, huoltotyö on siirtymässä yliopiston tietohallinnon tehtäväksi. Varastossa PT102 oli monenlaista tavaraa, joista osa joutanee jo hävittää, esimerkiksi freonikaasupullo. Myös väestönsuojassa YY-138 oli paljon vanhaakin tavaraa.
Laboratorioteknikon työhuone KM102 sijaitsi kasvimuseon tiloissa. Työhuoneessa oli juotoskolvi, kohdepoistoa ei ollut. 
Työpaikkakäynnillä havaitut vaara- ja haittatekijät sekä huomionalaisen työn pisteet:
	Vaara/Haittatekijä
	Vaaran/Haitan aiheuttaman riskin suuruus
	Terveydellisen merkityksen arvio

	Kemialliset ja biologiset vaaratekijät:

kemikaaliluetteloa ei ollut, käyttöturvallisuustiedotteita ei ollut
-maalit, voiteluaineet, pesuaineet, liuottimet


	3
	Kemikaaleista voi aiheutua syöpäsairauden vaara  ja vaara lisääntymisterveydelle, kemikaalit voivat aiheuttaa myrkytysoireita, ärsytysoireita tai herkistymistä. Osaan kemikaaleista liittyy tulipalovaara. 

	Kemialliset ja biologiset vaaratekijät:

maalaustyö metallipajassa, ei vetokaappia, maalien säilytys ilmastoimattomassa kaapissa
	3
	Maaleissa käytettävät liuotinaineet höyrystyvät ilmaan ja aiheuttavat hengitysteitse tapahtuvaa liuotinainealtistumista ja ovat allergisoivia ja hengitysteitä ärsyttäviä

	Tapaturman vaarat: Ensiapukoulutus- ja valmius:

EA-vastaavaa ei ollut, -koulutus ei ajan tasaista


	3
	Puutteellinen ensiapuvalmius voi pahentaa vahinkojen seurauksia ja viivästyttää hoitoa 

	Henkinen kuormitus:

Kiire, liian kovat vaatimukset ja tavoitteet


	3
	Kiire ja liian kovat vaatimukset ja tavoitteet lisäävät työn henkistä kuormitusta, mikä voi johtaa työstressiin ja edelleen jatkuessaan työuupumukseen, masennukseen ja työkyvyttömyyteen

Kiireestä aiheutuu tapaturmariskin lisääntyminen



	Ergonomia:

-työpisteen siisteys ja järjestys

-varastossa PT102 paljon tavaraa, osan voisi poistaakin, esimerkiksi freonikaasupullo (ongelmajätettä)


	2
	Runsas tavaran määrä työtiloissa vaikeuttaa tilojen siivousta. Tapaturmariski lisääntyy

	Fysikaaliset vaaratekijät: Yleisilmanvaihto:
-tilojen tunkkaisuus
	2
	Hyvin toimiva ilmastointi vähentää terveysriskejä, lisää työhyvinvointia ja parantaa tuottavuutta.


Johtopäätökset

Toimenpidesuositukset työolojen terveydellisten riskien pienentämiseksi:

	Suositeltu toimenpide, viittaus esim. numeroiden yllä olevaan taulukkoon
	Aikataulu
	Vastuuhenkilö, työnantajan edustaja nimeää

	Kemialliset ja biologiset vaaratekijät:

Suositetaan kemikaaliluettelon laatimista R-lausekkeineen ja käyttöturvallisuustiedotteiden hankkimista

-maalit, voiteluaineet, pesuaineet, liuottimet
Suositetaan kemikaaliriskiarvion tekoa työntekijä-/työmenetelmäkohtaisesti (ks. mallilomake ohessa, liite 3.)


	v. 2011

Sisällytetään 

kemikaaliluetteloon


	Matti Rauman

Matti Rauman



	Kemialliset ja biologiset vaaratekijät:

Suositetaan selvitettäväksi, voisiko maalaustyön siirtää fysiikan laitoksen työpajan maalaamossa tehtäväksi , jolloin maalien säilytys olisi myös siellä.

	maalit poistoon, maalaustyöt pääosin fysiikan pajassa

4./2012
	Niilo Rankka

	Tapaturman vaarat: Ensiapukoulutus- ja valmius:

Suositetaan päivittämään EA-valmiuden koulutuksen suhteen liitteenä olevan ohjeen mukaan ja valitsemaan EA-vastaavan työntekijän  

	Tukeudutaan genetiikan jaoksen EA-valmiuteen (ks. genetiikan raportti)
	Tuulikki Pakonen ilmoittaa genetiikan jaokselle



	Henkinen kuormitus:

Kiire, liian kovat vaatimukset ja tavoitteet:

Suositetaan pohtimaan työtehtäviä, mitä tehtäviä voidaan jättää pois, mitä voidaan siirtää muualla tehtäväksi, työtehtävien priorisointi


	Työpajatyöryhmässä pohdittu koko tiedekunnan osalta asiaa
	Niilo Rankka

	Ergonomia: työpisteen siisteys ja järjestys:
Suositetaan huolehtimaan työpisteiden siisteydestä ja järjestyksestä ja poistamaan tarpeeton tavara työtiloista ja varastoista

	v. 2012


	Niilo Rankka

	Fysikaaliset vaaratekijät: Yleisilmanvaihto:
Suositetaan selvittämään tilojen tunkkaisuus. Onko tiloissa puutteellinen ilmanvaihto vai johtuuko tiloissa olevasta runsaasta materiaalista


	v. 2011
	Tuulikki Pakonen


Huomionalainen työ on työtä, joka voi aiheuttaa terveydellistä haittaa tai vaaraa. Huomionalainen työ havaitaan työpaikkaselvityksissä ja/tai sairastapausten kautta (paljon samantyyppisiä diagnooseja/ leikkauksia/ toimenpiteitä/ kuntoutuksen tarvetta ko. työtä tekevillä).
	Huomionalaisen työn pisteet/-tehtävät
	Toimenpidesuositukset

	Sisäilmahaitta
	Suositetaan aiemmissa tutkimuksissa huoneessa ET105 (Sisäilmatutkimus-raportti 28.05.2010) todetun alipaineisuuden vähentämiseksi tutkimusraportissa mainittuja toimenpiteitä:

- tulo- ja poistoilmamäärien selvittäminen järjestelmällisillä kanavamittauksilla
Suositetaan teknisen osaston tiloissa tavaramäärän vähentämistä siivoustyön helpottamiseksi 

	teknisen osaston tilajärjestelyt: 
	Suositetaan peruskorjauksen yhteydessä työfysioterapeutin asiantuntemuksen käyttöä jo toimintojen ja tilojen suunnitteluvaiheessa; metallipaja, sähkötyöpaja, laitekorjaus, varasto, henkilötyöhuoneet, eri töiden ja tavaroiden varastoinnin sijoittaminen


Työterveyshuoltolain edellyttämät työterveystarkastukset ja muut terveyden kannalta huomioitavat asiat (liitteestä 1)
Työt, joissa edellytetään työterveystarkastuksia, alku- ja määräaikaistarkastusten sisältö sekä tarkastusten ajankohta (työnantajan edustaja toimittaa asiakasvastaavalle työterveyshoitajalle tiedot uusista työntekijöistä sekä vuosittain tarkastukseen kutsuttavien listat): 
	Altiste tai huomionalaisen työn piste/työtehtävä
	Kohderyhmä(t)
	Tarkastustiheys
	Sisältö

	laboratorioinsinööri
	Laboratorioinsinöörin työhön yli 4 kk työsuhteeseen tuleva
	Alkutarkastus työhön tultua 4-6 kk pituisen koeajan aikana


	työterveyshoitajan tarkastus, oirekysely, ag, spirom, tth-screen, Tetanus D-suoja työterveyslääkärin tarkastus.

	laboratorioteknikko
	Asentajan työhön yli 4 kk työsuhteeseen tuleva
	Alkutarkastus työhön tultua 4-6 kk pituisen koeajan aikana


	työterveyshoitajan tarkastus, oirekysely, ag,  spirom, tth-screen, Tetanus D-suoja työterveyslääkärin tarkastus.

	ikäryhmätarkastus
	45-, 50-, 55- ja 60 v
	5 v välein 45-60 v iässä
	perustarkastus

työterveyshoitajan haastattelu

esitieto​lomake

työkykyindeksi

työuupumus​indeksi

terveysriskikartoitus

perustutkimukset (paino, verenpaine, syke) 

tth-screen (PVK, verensokeri, maksa- ja rasva-arvot)

keuhkojen toimintakoe tupakoijille

työhön liittyvä ohjaus ja terveysneuvonta

	Työhöntulotarkastus uusille työntekijöille
	toistaiseksi voimassa olevaan tai vähintään 3 vuoden pituiseen työsuhteeseen tuleville 
	4 – 6 kk:n koeajan kuluessa
	työterveyshoitajan haastattelu

esitieto​lomake

työkykyindeksi

työuupumus​indeksi

terveysriskikartoitus

perustutkimukset (paino, verenpaine, syke) 

tth-screen (PVK, verensokeri, maksa- ja rasva-arvot)

keuhkojen toimintakoe tupakoijille, työhön liittyvä ohjaus ja neuvonta


Työpaikkaselvitysraportin käsittely työpaikalla: 
12.10.2011 klo 9 – 10.30, paikka   KTK 127, läsnä laboratorioinsinööri Niilo Rankka,  tutkimusteknikko Matti Rauman, amanuenssi Tuulikki Pakonen, työsuojeluasiamies Susanna Pohjanen, työsuojeluvaltuutettu Jukka Laurikkala
Toimenpide-ehdotusten toteutumisen seuranta:
Puolen vuoden kuluttua sähköpostikysely, työterveyshoitaja ottaa sähköpostiyhteyden Niilo Rankkaan
Päivämäärä ja työpaikkaselvityksen tekijöiden työnantajan edustaja(t), työntekijöiden edustaja(t) ja työterveyshuollon edustaja(t) allekirjoitukset:

Oulu 12  /10   2011




Seppo Saarela, professori, laitoksen johtaja
Työnantajan edustaja(t)

Jukka Laurikkala, työsuojeluvaltuutettu

Susanna Pohjanen, työsuojeluasiamies
Työntekijöiden edustaja(t)



Oula Karjalainen, työterveyslääkäri


Brita Toiviainen, työterveyshoitaja
Työterveyshuollon edustaja(t)


JAKELU 
Seppo Saarela, professori, laitoksen johtaja

Tuulikki Pakonen, amanuenssi

Niilo Rankka, laboratorioinsinööri

Liisa Rossi, henkilöstöjohtaja, työsuojelupäällikkö

Pertti Hoskio, turvallisuuspäällikkö, avustava työsuojelupäällikkö

Jukka Laurikkala, työsuojeluvaltuutettu

Susanna Pohjanen, työsuojeluasiamies

LIITTEET

Liite 1: Riskinhallinta prosessi

Liite 2: Työt, jotka työpaikkaselvityksen perusteella edellyttävät terveystarkastuksia 

Liite 3: Kemikaaliluettelo, mallilomake
Liite 4: Kemiallisten aineiden työntekijä-/työmenetelmäkohtainen altistuminen, mallilomake 
Liite 5: Suositukset työpaikan ensiapuvalmiudesta
LIITE 1
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Riskitasot 1–2 ovat hyväksyttyjä riskitasoja eivät edellytä jatkotoimia, mutta tilannetta tulee seurata, että riski pysyy hallinnassa.

Riskitaso 3 on kohonnut riskitaso, jossa riskin pienentäminen on suotavaa.

Riskitasot 4–5 ovat korkeita riskitasoja, joka ei ole hyväksyttävää ja riskejä on pienennettävä.

LIITE 2
Työt, jotka työpaikkaselvityksen perusteella edellyttävät terveystarkastuksia

Työt, jotka aiheuttavat erityisen sairastumisen vaaran:

	---


Työt, joiden voidaan perustellusti epäillä aiheuttavan terveysvaaraa:

	---


Työt, joissa on erityinen tapaturman vaara:

	työpajatyö, laboratorion laitteiston ylläpitotyö


Työt, joissa on henkilökohtaisten suojainten käyttötarve:

	työpajatyö, laboratorion laitteiston ylläpitotyö


Työt, jotka edellyttävät terveydellisiä erityisvaatimuksia:

	näyttöpäätetyö


Työt, jotka edellyttävät huumausainetestausta:

	---


Työt, joissa arvioidaan aiheutuvan erityistä vaaraa raskaana olevalle työntekijälle, sikiölle tai imettämiselle:

	työpajatyö tai laboratorion laitteiston ylläpitotyö, jossa käytetään lisääntymisterveydelle vaaralliseksi, syöpää aiheuttavaksi tai perimää vaurioittavaksi luokiteltuja aineita (merkitty varoituslausekkeella R40, R45, R46, R49, R61, R63, R64 tai R68), tai työt, joissa käytetään anestesiakaasuja, lyijyä tai sen johdannaista, elohopeaa tai sen johdannaista, solunsalpaajaa, hiilimonoksidia, vaaralliseksi arvioitua torjunta-ainetta, vaaralliseksi arvioitua orgaanista liuotinta, tai työt joissa ionisoivaa säteilyä, ja altistuminen arvioidaan merkittäväksi


Työt, joissa altistuminen syöpäsairauden vaaraa aiheuttaville aineille ja menetelmille edellyttää työntekijän ilmoittamista ASA-rekisteriin:

	työpajatyö tai laboratorion laitteiston ylläpitotyö, jossa käytetään syöpää aiheuttavaksi luokiteltuja aineita (merkitty varoituslausekkeella (R40, R45, R49) vähintään 20 työpäivänä vuodessa vähintään 2 tuntia päivässä


Muuta huomioitavaa:

Huomionalaisentyön pisteet ja muut vaarat, joihin voidaan vaikuttaa tiedottamisella, ohjauksella ja/tai terveysneuvonnalla:

	Näyttöpäätetyö: ergonomia, työpajatyö ja laboratorion laitteiston ylläpitotyö ergonomia, suojainten käyttö


Työpaikan ensiapuvalmiuden tarve, ensiapuvälineet ja ensiapukoulutetun henkilöstön määrä:

	Työpaikan tapaturman vaara on ERITYINEN, jos on esim. ärsyttävien, syövyttävien ja myrkyllistenaineiden vaara, kuten laboratoriotyössä. Työpaikoilla, joissa on palo- tai räjähdysvaara taikka syövyttävien ja myrkyllisten kemikaalien roiskumisvaara, tulee varustukseen kuulua silmien huuhteluun tarkoitettu laite sekä hätäsuihku. Muu ensiapuvälineistö, ks. LIITE 5.

Ensiapukoulutetun henkilöstön määräksi suositellaan yhtä koulutettua viittä työntekijää kohden, koulutuksena vähintään EA1-kurssi ja kertauskurssi 1,5 vuoden välein. 


Erityisäitiyslomaperusteet:

	Mikäli kyseessä työpajatyö tai laboratorion laitteiston ylläpitotyö, jossa käytetään lisääntymisterveydelle vaaralliseksi, syöpää aiheuttavaksi tai perimää vaurioittavaksi luokiteltuja aineita (merkitty varoituslausekkeella R40, R45, R46, R49, R61, R63, R64 tai R68), tai työt,  joissa käytetään anestesiakaasuja, lyijyä tai sen johdannaista, elohopeaa tai sen johdannaista, solunsalpaajaa, hiilimonoksidia, vaaralliseksi arvioitua torjunta-ainetta, vaaralliseksi arvioitua orgaanista liuotinta, tai työt joissa ionisoivaa säteilyä,  ja altistuminen arvioidaan merkittäväksi, eikä vaaraa voida poistaa tai työnantaja ei voi järjestää työntekijälle muuta työtä, ovat perusteet erityisäitiyslomaan olemassa   


Liite 3. Kemikaaliluettelo, mallilomake
	LOMAKE 5.  LUETTELO KÄYTETTÄVISTÄ JA VARASTOIDUISTA KEMIKAALEISTA


	Työpaikka:
	Laatija:
	Päiväys:

	kauppanimi
	aineosat
	varoitus-
merkki
	varoitus-
lausekkeet
R-lausekkeet
	KTT*
	käyttötarkoitus 
ja käyttöpaikka
	suurin käyttö‑
määrä
	suurin varastoitu määrä

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


*)käyttöturvallisuustiedotteet

	 KEMIKAALILUETTELON TÄYTTÖOHJE


	Kemikaalin kauppanimi
	Kemikaalista käytetty kauppanimi.

Jos työpaikalla kemikaalista käytetään muuta nimeä, voi sen tunnistamisen helpottamiseksi lisätä sulkeissa kauppanimen alle.

	Aineosat
	Tässä voidaan luetella kemikaalin aineosat esim. ne, jotka on mainittu käyttöturvallisuustiedotteen kohdassa 2.2.

	Varoitusmerkki
	Kemikaalin varoitusmerkinnät, joiden perusteella kemikaali on luokiteltu. Varoitusmerkit löytyvät käyttöturvallisuustiedotteen kohdista 3 ja 15

E 
räjähtävä

O 
hapettava

F+
erittäin helposti syttyvä

F 
helposti syttyvä

T+
erittäin myrkyllinen

T 
myrkyllinen

Xn 
haitallinen

C 
syövyttävä

Xi 
ärsyttävät

N 
ympäristölle vaarallinen

	Varoituslausekkeet:

R-lausekkeet
	R-lausekkeet esim. R22 jne.
Kemikaalin R-lausekkeet löytyvät käyttöturvallisuustiedotteen kohdista 3 ja 15

	Käyttöturvallisuustiedotteen päiväys
	Jos työpaikalla on kemikaalista käyttöturvallisuustiedote, tähän merkitään sen päiväys.

	Käyttötarkoitus ja käyttöpaikka
	Mihin tarkoitukseen kemikaalia yrityksessä käytetään?
Millä osastolla tai missä työpisteessä?

	Suurin käyttömäärä
	Esim. suurin vuorokautinen tai vuotuinen käyttömäärä (esim. 1/vrk, 1/vuosi, kg/vrk, tn/vuosi)

	Suurin varastomäärä
	Suurin varastoitu määrä (esim. kg, l, tn, m3)

	Muuta
	Tietoja, jotka yritys kokee tarpeelliseksi, esim. ASA-aineet


Liite 4.

Kemiallisten aineiden työntekijä/työmenetelmä kohtainen altistuminen 

Työpaikka:      
Työntekijän nimi/Työmenetelmä:      

 Pvm:      
	Käytössä oleva

kemiallinen aine / liuotinaine
	Missä työkohteessa ko ainetta käytetään


	Missä työvaiheessa ko ainetta käytetään 


	Käyttö:

Käyttö x/pv 

Käyttö x/vko 

Montako minuuttia /h kerrallaan
	Käyttötapa; sively voitelu, suihkutus yms. 


	Suojaintenkäyttö em. työssä

Ilmanvaihto

Kohdepoisto



	     

	     

	     

	     

	     

	     


	     

	     

	     

	     

	     

	     


	     

	     

	     

	     

	     

	     


	     

	     

	     

	     

	     

	     


	     

	     

	     

	     

	     

	     


	     

	     

	     

	     

	     

	     


	     

	     

	     

	     

	     

	     


	     

	     

	     

	     

	     

	     


	     

	     

	     

	     

	     

	     


	     

	     

	     

	     

	     

	     


	     

	     

	     

	     

	     

	     



LIITE 5.
SUOSITUKSET TYÖPAIKAN ENSIAPUVALMIUDESTA,

Kun tapaturman vaara on erityinen (esim. hukkumisvaara, ärsyttävien, syövyttävien ja

myrkyllisten aineiden vaara, palo-, räjähdys- tai sähkötapaturmavaara)

ENSIAPUKOULUTUS:

- Vähintään yksi EA I-kurssin käynyt kutakin 5 hlön ryhmää, työskentelyaluetta tai työvuoroa kohti. Lisäksi tarvittavaa erityiskoulutusta.

EA II-kurssi suositeltava ainakin osalle ea-koulutetusta henkilöstöstä.

Ensiapukertauskoulutusta 1,5 vuoden välein.







TYÖPAIKAN ENSIAPUVARUSTUS:
Tapaturman vaara erityinen

Työpaikan ensiapukaapin sisältö / 25 henkilöä

Hätäilmoitusohje

Ensiapuside pieni


    4 kpl

Ensiapuside iso


    4 kpl

Taitos 20 x 20 cm


    2 kpl

Joustoside 8 – 10 cm


    2 kpl

Putkiverkkoside


    1 kpl

Kiinnelaastari 1,25 cm x 9 cm

   1-2 rll

Kolmioliina, kuitukangas


    2 kpl

Sakset



    1 kpl

Haavapyyheautomaatti tai haavapyyhkeet         
8-10 kpl

Laastarit, eri koot


  20 kpl


Kuumemittari


    1 kpl


Siirrettävä ensiapupakkaus

•
ensiapukaapin yhteyteen

Pieni ensiapuside


2 kpl

Iso ensiapuside


2 kpl

Kolmioliina kuitukangas


1 kpl

Sidetarvikeyksikkö 2 tai vastaava

1 kpl


haavaside 10 x 20 cm
2 kpl


haavaside 15 x 24 cm
2 kpl


joustoside 8 cm
1 kpl


kolmioliina

2 kpl

Sidetarvikeyksikkö 3 tai vastaava

2 kpl


haavaside 20 x 30 cm
1 kpl


joustoside 10 cm
1 kpl


kolmiliina

2 kpl

Erityisestä tapaturman vaarasta johtuen lisäksi seuraavat ensiapuvarusteet:

Raajalasta; esim. puhallettavat ilmalastat

Suojapeite / avaruuslakana

Silmänhuuhteluvälineet, hätäsuihku
Palovammasiteet

Paarit / kevyt paarit
Lisäksi: 

- laboratoriossa, jossa käsitellään asetonitriiliä, varustukseen kuuluu amyylinitriittiampulleja, 

- laboratoriossa, jossa käsitellään fluorivetyhappoja, varustukseen kuuluu                          kalsiumglukonaattigeeli
Opastinkilvet:


•
risti

•
nuoli

•
paarit

•
silmänhuuhtelu, hätäsuihku
Elvytyssuoja ja suojakäsineet

Hätäensiapuohjeet

- Ensiapuvälineiden (kaappi, laukku, paarit, hätäsuihku, silmänhuuhteluvälineet) sijainti tulee olla merkitty opaskilvillä (valkoinen risti vihreällä pohjalla, paarin kuvat, nuolet ym), jotta ne ovat kaikkien tiedossa.

- Ensiapuvälineet tulee olla helposti saatavilla (ei siis esim. lukkojen takana).

- Ensiapuvälineillä tulee olla nimetty vastuuhenkilö, joka huolehtii välineiden

kunnostaja siisteydestä sekä tarpeen mukaisesti täydentää /huoltaa tarvikkeet.

- Ensiapuvälineiden läheisyydessä tulee olla hälvtvsnumerot ja ohjeet toimenpiteistä

tapaturman tai sairaskohtauksen sattuessa (esim. SPR:n hätäensiapuopas ja

työpaikkakohtaiset eritvisohieet).

Suositukset pohjautuvat Työturvallisuuslain 9 §:ään ja 36 §:ään, Valtioneuvoston päätökseen (950/94) ja Sosiaali-ja terveysministeriön päätökseen (1348/94). Työpaikkojen ensiapuvalmiutta koskevia erityisohjeita on lisäksi mm. rakennustyötä ja kemiallisten aineiden käsittelyä koskevissa määräyksissä.
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