SUURI JAKELU 
Henkilöstöpalvelut 
7.9.2006 

  

Esimiesvalmennusta syksyn uuden palkkausjärjestelmän mukaisiin arviointeihin 
Täydentävällä rahoituksella työskentelevän henkilöstön syksyn upj-arviointeihin valmentautumiseen järjestetään kaksi samansisältöistä tilaisuutta. Tilaisuudet on ensisijaisesti tarkoitettu upj-arviointeja tekeville esimiehille ja luottamusmiehille. 

Tilaisuuden sisältö 

•  UPJ-sopimuksen soveltamisala 
•  arviointijärjestelmät ja -kriteerit 
•  arviointiprosessit 
•  syksyn arviointien aikataulu 

Tilaisuudet ovat Linnanmaalla perjantaina 15.9.2006 klo 12.15–14, salissa L6 ja Kontinkankaalla tiistaina 19.9.2006 klo 13.15–15 fysiologian laitoksen luentosalissa F101. 

  

Tilaisuuksiin ei ole ilmoittautumista. 

  

TERVETULOA! 

 

Riitta Karjalainen 
Korkeakoulusihteeri 

