Digital accessibility is a part of everyone's work.
Accessibility promotes equality. Accessibility is a wide term, and it means that e. g. environments, buildings, devices, products, and services can be reached/used by diverse people. Digital accessibility is a more specific term, and it means everybody can: 
· perceive, 
· understand, 
· navigate, and 
· interact with websites and online tools.
All users benefit from digital accessibility.
Digital accessibility benefits everyone. Some of us need accessibility to be able to use online services with assistive technology. For some, accessibility is not necessary, but still useful. When services are coded in such a way that they work well with assistive technology, the services must be made according to standards. This means accessible services are more robust. Also, when digital content is made accessible, it is easier to find. For example, when the information in images is also available as text, it can be indexed by search engines. 
Digital accessibility does not happen by chance.
For now, most of the tools are not guiding the authors to create accessible content. Some tools are better than others. As a rule, every author needs to understand accessibility to be able to create accessible content. Authors need not only basic knowledge, but they must also know how to make accessible content using the tools they use in their work.
If you remember these three main rules, it will already take you far:
1. The content must be visible. It must be understood without hearing. 
Examples:
a. Videos must have captions.
b. The contrast between the text and its background must be adequate. (NB. Color can be used to highlight the message, but don’t use only color to convey information)
2. The content must be audible. It must be understood without seeing. 
Examples:
a. All real text can be listened to with a screen reader.
b. Audio on a video should work as podcast. If it does not, the video is not accessible.
3. It must be possible to navigate the content with keyboard only.
Examples:
a. The visual reading order should match the actual reading order in the file. (E. g. in PowerPoint this can be easily mixed)
b. Heading styles should be used in a logical order. 
c. Interactive tasks (e. g. in Moodle) must be keyboard navigable. 
Learn more about digital accessibility.
· See instructions at ict.oulu.fi (Search results: Accessibility)
· Request for an accessibility training for your faculty or group.
Email: vimma@oulu.fi

Digitaalinen saavutettavuus on osa kaikkien työtä
Saavutettavuus edistää yhdenvertaisuutta. Saavutettavuus on sateenvarjotermi, joka tarkoittaa, että esim. ympäristö, rakennukset, laitteet, tuotteet ja palvelut ovat monenlaisten ihmiset käytettävissä. Digitaalinen saavutettavuus on yksi saavutettavuuden osa-alueista ja se tarkoittaa, että kaikki voivat 
· havaita,
· ymmärtää,
· navigoida, sekä
· olla vuorovaikutuksessa verkkosivustojen ja työkalujen kanssa.
Kaikki käyttäjän hyötyvät saavutettavuudesta
Digitaalinen saavutettavuus on hyödyksi meille kaikille. Jotkut meistä tarvitsevat saavutettavuutta erityisesti, voidakseen käyttää verkossa olevia palveluita avustavia teknologioita käyttäen. Joillekin meistä saavutettavuus ei ole välttämätöntä, mutta silti hyödyllistä. Kun palvelut on toteutettu siten, että ne toimivat hyvin avustavilla teknologioilla, palvelun on oltava standardien mukaan tehty. Se tarkoittaa palvelun yleisestikin parempaa toimintavarmuutta. Lisäksi, kun digitaaliset sisällöt on tehty saavutettaviksi, ne ovat myös helpommin löydettävissä. Esimerkiksi, kun kuvien tieto on saatavilla myös tekstimuodossa, hakukoneet indeksoivat pääsevät indeksoimaan myös ne. 
Digitaalinen saavutettavuus ei synny vahingossa
Tällä hetkellä useimmat työkalut eivät juuri ohjaa sisällöntuottajia tekemään saavutettavia sisältöjä. Jotkut työkalut ovat parempia kuin toiset. Yleisesti voidaan sanoa, että jokaisella sisällöntuottajalla pitää olla saavutettavuusosaamista, jotta he voisivat saada aikaan saavutettavia sisältöjä. Sisällöntuottajat tarvitsevat paitsi perusymmärrystä saavutettavuudesta, myös työkalukohtaista osaamista, että he osaisivat tehdä saavutettavia sisältöjä juuri niillä työkaluilla, jotka heillä on käytössään.
Jos muistat seuraavat kolme asiaa, pääset jo pitkälle:
4. Sisällön pitää olla nähtävissä. Sisältö pitää olla saatavilla, vaikka ei kuulisi. 
Esimerkkejä:
a. Videoissa pitää olla tekstitys.
b. Tekstin ja sen taustan välinen kontrasti pitää olla riittävä. (Huom. Ethän käytä pelkkää väriä tiedon välittämisessä.)
5. Sisällön pitää olla kuunneltavissa. Sisältö pitää olla saatavilla, vaikka ei näkisi. 
Esimerkkejä:
a. Aitoa tekstiä voi kuunnella ruudunlukuohjelmalla.
b. Videon ääniraidan pitäisi välittää tieto itsenäisesti. Jos näin ei ole, video ei ole saavutettava.
6. Navigointi pitää onnistua pelkällä näppäimistöllä.
Esimerkkejä:
a. Visuaalinen lukemisjärjestys pitää vastata todellista lukemisjärjestystä. (Esim. PowerPointissa saa helposti lukemisjärjestyksen sekaisin.)
b. Otsikkotyylejä pitää käyttää loogisesti.
c. Interaktiiviset tehtävät (esim. Moodlessa) pitää olla mahdollista tehdä näppäimistöä käyttäen. 
Opi lisää digitaalisesta saavutettavuudesta
· Katso ohjeet ict.oulu.fi (Hakutulokset: Saavutettavuus)
· Pyydä saavutettavuuskoulutusta tiedekunnallesi tai muulle ryhmälle.
Sähköposti: vimma@oulu.fi
