Biologian laitoksen esimiestyön ja työhyvinvoinnin vahvistamishanke.

Opetushenkilöstö 9.2. (PT302) tutkijat 1.3. (PR 202B) ja muu hlöstö 24.2. (PT302) 
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Ohjelma
Tavoite: tuoda näkökulmia stressin käsittelyyn ja tarkastella johtamisilmiötä sekä siihen liittyviä odotuksia ja mahdollisuuksia

Ohjaaja: Virpi Ylijukuri

13.00-13.15 Avaus ja ohjelman esittely (avausorientaatioharjoitus)

13.15-14.00 Stressi työyhteisössä ja oman stressin tunnistaminen (alustus ja keskustelu)

14.00-14.15 Kahvitauko

14:15- 15:00 Johtaminen – esimiestyön ja johtamisen eri tasojen kehittämisodotukset ja mahdollisuudet biologian laitoksella (aluksi pienryhmissä keskustelua ja yhteiskeskustelu mahd. myös laitosjohtajan kanssa)

15:10- 15:55 Johtaminen ilmiönä – miten itse vaikutan siihen ja miten johtajuus vaikuttaa työyhteisössä (alustus, pienryhmäkeskustelu ja yhteiskäsittely)

16:00            Tilaisuus päättyy

